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Nazwa przedmiotu
Ryzyko zawodowe i metody jego oceny [S1ZiIP2>RZiMJO]

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/Semestr

Zarzadzanie i inzynieria produkcji 3/5

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow

- ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc¢

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne
15 0 0
Cwiczenia Projekty/seminaria

0 0

Liczba punktéw ECTS

1,00

Koordynatorzy Wyktadowcy
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waldemar.matysiak@put.poznan.pl

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu podstaw budowy maszyn, technologii wytwarzania i przetwarzania
materiatéw. Logiczne myslenie, analizowanie zachodzacych zjawisk, korzystania z wiedzy pozyskiwanej z
literatury naukowej, technicznej i popularno-naukowej. Rozumienie potrzeby uczenia sie i pozyskiwania
nowej wiedzy. Student powinien mie¢ Swiadomos¢ wystepowania zagrozen na stanowiskach pracy i
potrafi¢ je identyfikowac. Student powinien umie¢ korzystac¢ z przepiséw prawa w zakresie BHP.

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentoéw z zagadnieniami dotyczgcymi ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy zwigzanych z technologiami wytwarzania, w szczegélno$ci organizacji stanowisk
pracy, obcigzenia cztowieka pracg i Srodowiskiem pracy w trakcie wytwarzania wyrobéw za pomocag
technologii bezubytkowych. Dodatkowo przedmiot ma na celu zapoznanie studentéw z ryzykiem
zawodowym podczas eksploatacji maszyn w technologiach bezubytkowych.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:
1. Student zna zagadnienia dotyczgce ryzyka zawodowego w tym przyczyn powstawania wypadkéw w



miejscu pracy oraz metod zapobiegania im.

2. Student zna zagrozenia wystepujgce podczas wytwarzania wyrobow technologiami bezubytkowymi w
tym rowniez w odniesieniu do eksploataciji maszyn.

3. Student ma podstawowg wiedze z zakresu eksploatacji maszyn w technologiach bezubytkowych.

Umiejetnosci:

1. Student umie identyfikowaé problemy techniczne oraz zagrozenia na stanowisku pracy w zakresie
procesow ksztattowania bezubytkowego i eksploatacji maszyn oraz oprzyrzgdowania.

2. Student potrafi organizowac¢ stanowiska pracy, umozliwiajgce ksztattowanie wyrobow w okreslonych
warunkach z minimalizacjg ryzyka zawodowego.

3. Student umie identyfikowa¢ zagrozenia i oceniac ryzyko zawodowe na stanowisku pracy w
bezubytkowych technologiach wytwarzania.

4. Student umie ocenic ryzyko wptywu czynnikdw wystepujgcych w srodowisku pracy na pracownika
oraz oceni¢ przydatnos$¢ stosowanych do oceny ryzyka metod. Potrafi wykorzysta¢ przepisy prawa w
zakresie BHP do minimalizacji ryzyka w trakcie organizacji stanowisk pracy.

Kompetencje spoteczne:

1. Student potrafi przekazywaé informacje o ryzyku zawodowym i metodach jego oceny w sposéb
powszechnie zrozumiaty.

2. Student potrafi okresli¢ uwarunkowania techniczne i pozatechniczne zwigzane z minimalizacjg ryzyka
na stanowisku pracy.

3. Student potrafi mysle¢ i dziataé w sposéb przedsiebiorczy.

4. Student rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie.

5. Student potrafi wspétdziatac i pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rozne role.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Wyktad:

Pisemne zaliczenie przeprowadzane na koniec semestru (zaliczenie w przypadku uzyskania min. 50,1%
poprawnych odpowiedzi). Przyporzgdkowanie ocen do przedziatdw procentowych wynikéw: <90-100>
bardzo dobry; <80-90) dobry plus; <70-80) dobry; <60-70) dostateczny plus; <560-60) dostateczny; <0-
50) niedostateczny.

Tresci programowe

Podstawy BHP, cel i zadania stuzb BHP w zakresie oceny ryzyka na stanowiskach pracy. Kierunki
dziatania

i obszary specjalizacji stuzb BHP. Czynniki ryzyka i obcigzenie cztowieka pracg. Diagnoza ryzyka na
stanowisku pracy. Obcigzenie sSrodowiskiem pracy. Ocena ryzyka zawodowego. Nadzér i kontrola nad
ryzykiem w pracy.

Tematyka zaje¢

Co to jest ryzyko zawodowe? Przykfady. Jaki jest cel oceny ryzyka zawodowego? Jakie sg podstawy
prawne oceny ryzyka zawodowego? Kiedy wykonywac ocene ryzyka zawodowego? Jak czesto nalezy
wykonywac¢ ocene ryzyka zawodowego? Kto moze i powinien wykona¢ ocene ryzyka zawodowego? Jak
postepowac przy ocenie ryzyka zawodowego? Jakie informacje sg niezbedne do oceny ryzyka
zawodowego? Charakterystyka stanowiska pracy. Informacje niezbedne do oceny ryzyka zawodowego.

Metody dydaktyczne

Wyktad: prezentacja multimedialna ilustrowana przyktadami podawanymi na tablicy, rozwigzywanie
zadan, przygotowanie kart oceny ryzka zawodowego dla wybranych stanowisk.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 25 1,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 15 0,50
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 10 0,50




